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KẾ HOẠCH
Xây dựng trường mầm non đạt chuẩn Quốc gia
Giai đoạn 2021-2024

     	Căn cứ Thông tư số 19/2018/TT-BGDĐT ngày ngày 22 tháng 8 năm 2018 về ban hành Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường mầm non.
    	Trường Mầm non Hoa Lan tiến hành lập kế hoạch hoàn thiện công tác xây dựng trường mầm non đạt kiểm định chất lượng giáo dục, đạt chuẩn quốc gia, giai đoạn 2021-2024 cụ thể như sau:
   	I. MỤC ĐÍCH –YÊU CẦU
 	1. Mục đích
- Đáp ứng yêu cầu đổi mới sự nghiệp giáo dục, nâng cao chất lượng chăm sóc nuôi dưỡng và giáo dục toàn diện cho trẻ.
- Xây dựng Trường Mầm non Phúc Hoa Lan đạt chuẩn là yêu cầu tất yếu, tạo điều kiện thuận lợi cho trẻ được học tập ở môi trường tốt, có đủ điều kiện phát triển trí tuệ và nhân cách góp phần nâng cao dân trí và phát triển kinh tế văn hóa xã hội ở địa phương.
- Giúp nhà trường có biện pháp cụ thể phân công đúng người, đúng việc thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Nhà trường có định hướng cho việc tự đánh giá đạt theo yêu cầu và có kế hoạch cho năm tiếp theo về đăng ký kiểm định đánh giá ngoài về chất lượng giáo dục của nhà trường. 
  	2. Yêu cầu
- Việc xây dựng trường mầm non đạt chuẩn quốc gia phải có tính khả thi, phù hợp với thực tế của nhà trường, bám sát vào các tiêu chuẩn do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành.
- Quán triệt đến tất cả CB, GV, CNV, phụ huynh và học sinh của trường về chủ trương xây dựng trường mầm non đạt đạt chuẩn quốc gia của ngành cũng như của địa phương.
- Tham mưu với UBND xã, huyện thực hiện phối hợp tốt với các ban ngành, đoàn thể xã và địa phương, tạo sự hưởng ứng nhiệt tình của các lực lượng xã hội trong và ngoài nhà trường về việc đóng góp xây dựng trường chuẩn quốc gia về mọi mặt.
II. NỘI DUNG XÂY DỰNG TRƯỜNG CHUẨN QUỐC GIA
   	Xuất phát từ mục đích và yêu cầu trên, Trường Mầm non Hoa Lan  tiến hành lập kế hoạch xây dựng trường mầm non đạt chuẩn quốc gia 2021-2024 cụ thể như sau:
1. Chỉ tiêu cụ thể
   	- Đẩy mạnh tiến độ xây dựng trường mầm non đạt chuẩn quốc gia vào năm 2024; căn cứ vào thực trạng giáo dục của nhà trường, từ đó có những giải pháp xây dựng một cách thích hợp, chủ yếu tập trung vào các tiêu chí cũng như các tiêu chuẩn để chậm nhất đến tháng 9 năm 2024 đề nghị  cấp trên đánh giá. 
2. Thực trạng của trường qua việc tự kiểm tra
   	- Để có cơ sở cho việc lập kế hoạch xây dựng trường  mầm non đạt chuẩn quốc vào năm 2024-2025,  trường đã tự kiểm tra, rà soát theo 5 tiêu chuẩn và các tiêu chí theo Thông tư số 19/2018/TT-BGDĐT ngày ngày 22 tháng 8 năm 2018 về ban hành Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường Mầm non do Bộ Giáo dục – Đào tạo ban hành. Đánh giá kết quả sau kiểm tra, cho thấy trong những năm qua đơn vị đã có những tiêu chuẩn đạt theo yêu cầu. Cụ thể thực trạng của từng tiêu chuẩn như sau:  
2.1. Tiêu chuẩn 1 - Tổ chức và quản lý nhà trường
Tiêu chí 1.1: Phương hướng, chiến lược xây dựng và phát triển nhà trường – Đạt
Tiêu chí 1.2: Hội đồng trường (Hội đồng quản trị đối với trường tư thục) và các hội đồng khác – Đạt
Tiêu chí 1.3: Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam, các đoàn thể và tổ chức khác trong nhà trường – Đạt
Tiêu chí 1.4: Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, tổ chuyên môn và tổ văn phòng– Đạt
Tiêu chí 1.5: Tổ chức nhóm trẻ và lớp mẫu giáo - Đạt
Tiêu chí 1.6: Quản lý hành chính, tài chính và tài sản - Đạt
Tiêu chí 1.7: Quản lý cán bộ, giáo viên và nhân viên - Đạt
Tiêu chí 1.8: Quản lý các hoạt động giáo dục - Đạt
Tiêu chí 1.9: Thực hiện qui chế dân chủ ở cơ sở - Đạt
Tiêu chí 1.10: Đảm bảo anh ninh trật tự, an toàn trường học - Đạt
2.2. Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên
Tiêu chí 2.1: Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng - Đạt
Tiêu chí 2.1: Đối với giáo viên - Đạt
Tiêu chí 2.1: Đối với nhân viên - Đạt
2.3. Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất và thiết bị dạy học
Tiêu chí 3.1: Diện tích khuôn viên và sân vườn - Đạt
+ Thực trạng: 
- Diện tích đất xây dựng bình quân trên trẻ đảm bảo theo qui định 16m2/trẻ ( Theo qui định diện tích khu đất xây dựng bình quân tối thiểu 12m2 cho một trẻ em đối với khu vực đồng bằng, trung du; 8m2 cho một trẻ em đối với khu vực thành phố, thị xã và núi cao. Diện tích bình quân trên trẻ hiện tại của nhà trường là 8.35m2/trẻ)
- Các khu vực trong trường cần được cải tạo thành các góc chơi theo hướng thực hành, trải nghiệm cho trẻ được tham gia hoạt động trải nghiệm thí nghiệm, thực hành theo định hướng giáo dục hiện nay.
+ Giải pháp: 
- Tham mưu với UBND huyện  đề nghị các cấp có thẩm quyền Đầu tư kinh phí cải tạo, sửa chữa khu vực bậc tam cấp bị lún do nền địa chất chưa ổn định, lát gạch sân chơi đảm bảo vệ sinh và an toàn cho trẻ sử dụng.
- Cải tạo, thiết kế các góc chơi, các góc trải nghiệm cho trẻ tại các khu vực phù hợp trong khuôn viên trường.
Tiêu chí 3.2: Khối phòng nhóm trẻ, lớp mẫu giáo và khối phòng phục vụ học tập - Đạt
Tiêu chí 3.3: Khối phòng hành chính - quản trị - Đạt
Tiêu chí 3.4: Khối phòng tổ chức ăn - Đạt
Tiêu chí 3.5: Thiết bị đồ dùng, đồ chơi - Đạt
Thực trạng: Trường có đầy đủ đồ dùng đồ chơi được quy định theo Thông tư 02/2010/TT-BGDĐT. Tuy nhiên, cần bổ sung thiết bị đồ chơi tự tạo để khuyến khích trẻ tích cực hoạt động và đồ chơi tăng cường vận động cho trẻ theo chuyên đề của Sở Giáo dục và Đào tạo về tăng cường vận động cho trẻ trong trường mầm non.
Giải pháp: Tổ chức các hội thi đồ dùng đồ chơi tự tạo, để tạo sân chơi cho giáo viên, khuyến khích sự học hỏi tìm tòi của cá nhân giáo viên.
Tiêu chí 3.6: Khu vệ sinh, hệ thống cấp thoát nước - Đạt
Thực trạng: Trường có hệ thống cấp thoát nước được thiết kế âm trong lòng đất. Trường mới xây dựng năm 2019, tuy nhiên địa chất lún sụt nên thường gây ra hiện tượng gãy đường ống và mất nước. Hệ thống thoát nước chưa liên kết với cống đường chính Nguyễn Bình do đường chưa có hệ thống nối.
Giải pháp: Trường tiếp tục có kế hoạch sửa chữa các hạng mục trong kính phí của nhà trường, thực hiện đường cấp nước nổi để dễ bảo quản, theo dõi sử dụng nước hiệu quả. Trong thời gian tiếp theo trường sẽ có văn bản đề xuất với Ủy bn nhân dân huyện về việc thực hiện đường vào trường và đồng bộ hệ thống thoát nước của trường với cống trên đường Nguyễn Bình.
2.4. Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội
  	Tiêu chí 4.1: Ban Đại diện cha mẹ trẻ - Đạt
Thực trạng: Ban đại diện cha mẹ học sinh bước đầu đã tham gia vào các hoạt động tại trường. Tuy nhiên, cha mẹ trẻ còn quá chú tâm vào các hoạt động nuôi dưỡng mà chưa quan tâm đúng mức vào việc học, việc tạo kĩ năng sống cho trẻ ở lứa tuổi mầm non.
Giải pháp: Trường tiếp tục công tác phối hợp với phụ huynh qua kênh thông tin: giáo viên lớp, trang web trường, chuyên đề phối hợp trong công tác chăm sóc – giáo dục trẻ... để cha mẹ học sinh hiểu hơn các nhiệm vụ giáo dục và phối hợp cùng nhà trường.
Tiêu chí 4.2: Công tác tham mưu cấp ủy  Đảng, chính quyền và phối hợp với các tổ chức cá nhân của nhà trường - Đạt
Thực trạng: Trường tọa lạc tại ấp 1, đường Nguyễn Bình, xã Phú Xuân, huyện Nhà Bè, được sự quản lý của Ủy ban nhân dân và Đảng ủy xã Phú Xuân. Trường luôn được sự quan tâm của các phòng ban tại xã nên công tác phối hợp với địa phương thực hiện nhiệm vụ chăm sóc – giáo dục trẻ được nhiều thuận lợi.
Giải pháp: Trong thời gian tiếp theo trường tiếp tục công tác phối hợp với địa phương để được hướng dẫn hỗ trợ thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn và nhiệm vụ chính trị được giao.
2.5. Tiêu chuẩn 5: Hoạt động  và kết quả nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ
   	Tiêu chí 5.1: Thực hiện chương trình giáo dục mầm non - Đạt
Tiêu chí 5.2: Tổ chức hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ - Đạt
Tiêu chí 5.3: Kết quả nuôi dưỡng và chăm sóc sức khỏe - Đạt
Tiêu chí 5.4: Kết quả giáo dục - Đạt
III. Lộ trình phấn đấu cải tiến. 
- Căn cứ vào đánh giá cụ thể, chi tiết thực trạng của nhà trường theo các tiêu chí chuẩn của trường đạt chuẩn quốc gia. Nhà trường xây dựng kế hoạch trường đạt chuẩn quốc gia như sau:
	Tiêu chuẩn
Tiêu  chí
	Nội dung
	Người thực hiện
	Thời gian
	Giải pháp thực hiện

	Tiêu chuẩn 1
	- Quản lý các hoạt động giáo dục.
- Thực hiện quy chế dân chủ cơ sở.
	- Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, kế toán, chủ tịch công đoàn
	- Trong quá trình chăm sóc giáo dục trẻ, hoạt động của nhà trường.
	- Tăng cường công tác kiểm tra bồi bưỡng, đánh giá đội ngũ.
- Thực hiện các hoạt động công khai trên bản tin, trang web trường.

	Tiêu chuẩn 2
	- Đối với phó hiệu trưởng
- Đối với giáo viên
	- 2 phó hiệu trưởng
- giáo viên
	- Từ năm 2022 đến 2024
	- Hai phó hiệu trưởng học trên chuẩn trình độ sau đại học.
- Bồi dưỡng rèn luyện giáo viên đạt chuẩn nghề nghiệp loại tốt trên 30%

	Tiêu chuẩn 3
Tiêu chí 3.1
Diện tích khuôn viên và sân vườn 
	Có kế hoạch mua sắm, bổ sung đồ dùng, đồ chơi, thiết kế sân vườn phù hợp
	Hiệu trưởng
Bộ phận văn phòng
	Năm học 2022-2023
	- Thực hiện cải tạo các khu khuôn viên trường theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm: khu chơi, khu vận động, khu vực cây xanh...

	Tiêu chuẩn 3
Tiêu chí 3.2 Khối phòng học nhóm trẻ, lớp mẫu giáo và khối phòng học phục vụ học tập
	Thực hiện bổ sung số lượng đồ dùng đồ chơi phục vụ công tác giáo dục, đồ chơi tăng cường vận động cho trẻ.
	BGH, kế toán 
	Năm học 2022-2023
	- Thực hiện khảo sát nhu cầu trang bị từ các bộ phận.
- Tham khảo các mô hình giáo dục tiên tiến, đồ chơi tăng cường vận động, đồ chơi thông minh...

	
	Sơn sửa lại dãy tầng 2 ngoài trời 


	Hiệu trưởng, kế toán
	Năm học 2023-2024
	- Hiệu trưởng tham mưu cấp có thẩm quyền thực hiện công tác sửa chữa năm 2023-2024.

	Tiêu chuẩn 4
	- Hoạt động Ban đại diện cha mẹ học sinh
	Cha mẹ học sinh
	Từ năm 2021-2022
	- Tăng cường các hoạt động phối hợp cha mẹ học sinh tham gia các hoạt động chăm sóc – giáo dục trẻ tại trường.

	Tiêu chuẩn 5
	- Thực hiện chương trình giáo dục
	- Phó hiệu trưởng, giáo viên
	Từ năm 2021-2022
	- Phó hiệu trưởng định hướng giáo viên phương pháp giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Giáo viên tích cực rèn luyện nâng cao tay nghề, tìm ra các phương pháp phù hợp với trẻ để phát huy tính chủ động của trẻ trong các hoạt động để đạt các mục tiêu giáo dục.



IV. Các giải pháp cơ bản để thực hiện nhiệm vụ
- Tăng cường công tác tuyên truyền đến đội ngũ, cha mẹ học sinh, nhân dân về kế hoạch xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia.
- Căn cứ văn bản quy định của cấp học và thực trạng của đơn vị để lập kế hoạch tham mưu đề nghị cải tạo sửa chữa, nâng cấp cơ sở vật chất và trang cấp mới một số đồ dùng thiết bị, đồ dùng, đồ chơi cụ thể cùng với nhu cầu đầu tư. 
Tăng cường công tác tham mưu với các cấp lãnh đạo địa phương, phòng GDĐT, UBND thị xã Phổ Yên quan tâm, cấp kinh phí để cải tạo mua sắm trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi theo quy định hằng năm.
+ Nhà trường phấn đấu các tiêu chuẩn thuộc nội lực của nhà trường:
- Tiếp tục củng cố công tác tổ chức của nhà trường ngà càng khoa học hơn
- Tiếp tục nâng cao chất lượng thực hiện chương trình giáo dục mầm non, triển khai có hiệu quả các chuyên đề.
- Nâng cao chất lượng công tác tự bồi dưỡng tại đơn vị thông qua các hội thi, phong trào…nhằm giúp nâng cao năng lực chuyên môn , đặc biệt chú ý đến giáo viên trong diện quy hoạch nguồn.
- Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ để kịp thời phát huy ưu điểm và khắc phục những tồn tại.
- Thường xuyên duy tu cơ sở vật chất, đảm bảo vệ sinh môi trường an toàn trường học. Bổ sung thêm đồ chơi trong lớp và ngoài trời.
V. Tổ chức thực hiện
- Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch và triển khai đến toàn thể cán bộ giáo viên nhân viên thực hiện.
- Rà soát cở vật chất, lên kế hoạch dự trù, cải tạo mua sắm dần trang thiết bị còn thiếu theo tình hình kinh phí của đơn vị.
- Tham mưu lãnh đạo các cấp duy tu cơ sở vật chất, bổ sung thêm thiết bị, đồ dùng đồ chơi trong và ngoài lớp.
- Phối hợp với đoàn thể, địa phương và cha mẹ học sinh quan tâm chăm lo cho trẻ đảm bảo tốt điều kiện đến trường nhất là trẻ em 5 tuổi; tuyên truyền và nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ.
- Đẩy mạnh công tác bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ nhằm nâng cao năng lực cho đội ngũ.
+ Đối với Ban xây dựng trường chuẩn quốc gia của đơn vị
- Thường xuyên rà soát, đánh giá kết quả thực hiện, đề xuất biện pháp phát huy những ưu điểm, kết quả đã đạt được và những hạn chế, tồn tại để xây dựng trường đạt Chuẩn.
+ Đối với giáo viên, nhân viên
Chấp hành tốt Điều lệ trường mầm non, nội quy đơn vị. Chủ động trong  việc tự bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được phân công.
	IV. Kiến nghị, đề xuất
1. Đối với Phòng Giáo dục – Đào tạo
- Tiếp tục đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học. Bổ sung đồ dùng, đồ chơi trang thiết bị  tại các nhóm, lớp đã cũ hỏng.
2. Đối với UBND huyện Nhà Bè
- Đầu tư kinh phí sửa chữa lại các hạng mục công trình đã hư hỏng, xuống cấp, không đáp ứng được nhu cầu sử dụng, đảm bảo an toàn cho trẻ và đạt được các tiêu chí theo các tiêu chuẩn.
3. Đối với các ban ngành đoàn thể và hội phụ huynh học sinh
- Huy động tối đa sự chung tay, đóng góp, xây dựng, cải tạo môi trường giáo dục cho trẻ của các ban ngành đoàn thể và hội phụ huynh học sinh. 
   	Trên đây là kế hoạch xây dựng trường mầm non  đạt chuẩn quốc gia  giai đoạn 2021-2024 của Trường Mầm non Hoa Lan./. 
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