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HỘI ĐỒNG PHỐI HỢP PHỔ BIẾN,  

GIÁO DỤC PHÁP LUẬT  

QUẬN TÂN BÌNH 

 

TÌM HIỂU MỘT SỐ QUY ĐỊNH VỀ 

HÀNH VI VI PHẠM HÀNH CHÍNH 

LIÊN QUAN ĐẾN QUYỀN LỢI CỦA 

NGƯỜI KHUYẾT TẬT VÀ 

HÌNH THỨC XỬ PHẠT 

 
(Theo Nghị định số 130/2021/NĐ-CP ngày 

30/12/2021 của Chính phủ về quy định xử phạt 

vi phạm hành chính trong lĩnh vực bảo trợ, trợ 

giúp xã hội và trẻ em) 

 

 
 

I. Vi phạm quy định về hành vi bị nghiêm 

cấm đối với người khuyết tật (Điều 11) 

1. Phạt tiền từ 3.000.000 đồng đến 5.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Kỳ thị, phân biệt đối xử người khuyết tật; 

b. Cản trở quyền kết hôn, quyền nuôi con hợp 

pháp của người khuyết tật; 

c. Cản trở người khuyết tật sống độc lập, hòa 

nhập cộng đồng; 

d. Cản trở người khuyết tật tham gia bình đẳng 

vào các hoạt động xã hội; 

đ. Cản trở người khuyết tật thực hiện quyền tiếp 

cận công nghệ thông tin. 

2. Phạt tiền từ 5.000.000 đồng đến 10.000.000 

đồng đối với hành vi không thực hiện trách nhiệm 

nuôi dưỡng, chăm sóc người khuyết tật theo quy 

định của pháp luật. 

3. Phạt tiền từ 10.000.000 đồng đến 20.000.000 

đồng đối với hành vi lợi dụng hình ảnh, thông tin cá 

nhân, tình trạng của người khuyết tật, tổ chức của 

người khuyết tật, tổ chức vì người khuyết tật để trục 

lợi hoặc thực hiện hành vi vi phạm pháp luật. 

4. Phạt tiền từ 30.000.000 đồng đến 40.000.000 

đồng đối với hành vi lôi kéo, dụ dỗ hoặc ép buộc 

người khuyết tật thực hiện hành vi vi phạm pháp 

luật mà chưa đến mức truy cứu trách nhiệm hình sự. 

5. Biện pháp khắc phục hậu quả: 

Buộc nộp lại số lợi bất hợp pháp có được do thực 

hiện hành vi vi phạm tại khoản 2 và khoản 3 Điều 

này. 

II. Vi phạm quy định về trách nhiệm chăm 

sóc sức khỏe đối với người khuyết tật của cơ sở 

khám chữa bệnh (Điều 12) 

1. Phạt tiền từ 1.000.000 đồng đến 3.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Không tư vấn biện pháp phòng ngừa và phát 

hiện sớm khuyết tật; 

b. Không ưu tiên khám bệnh, chữa bệnh cho một 

trong các đối tượng: người khuyết tật đặc biệt nặng, 

người cao tuổi khuyết tật, phụ nữ khuyết tật có thai 

theo quy định của pháp luật. 

2. Phạt tiền từ 3.000.000 đồng đến 5.000.000 

đồng đối với hành vi không xác định khuyết tật bẩm 

sinh đối với trẻ em sơ sinh. 

3. Phạt tiền từ 10.000.000 đồng đến 15.000.000 

đồng đối với hành vi không thực hiện cải tạo, nâng 

cấp cơ sở vật chất phục vụ khám bệnh, chữa bệnh 

bảo đảm điều kiện tiếp cận đối với người khuyết tật 

khi tiến hành cải tạo, sửa chữa cơ sở khám bệnh, 

chữa bệnh. 

III. Vi phạm quy định về trách nhiệm giáo 

dục đối với người khuyết tật của cơ sở giáo dục 

(Điều 13) 

1. Phạt tiền từ 5.000.000 đồng đến 10.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Không bảo đảm các điều kiện dạy và học phù 

hợp với người khuyết tật theo quy định của pháp 

luật; 

b. Không cung cấp phương tiện, tài liệu hỗ trợ 

học tập dành riêng cho người khuyết tật theo quy 

định của pháp luật; 

c. Không cho phép người khuyết tật được miễn, 

giảm một số môn học hoặc nội dung và hoạt động 

giáo dục mà khả năng của người khuyết tật không 

thể đáp ứng; 

d. Từ chối người khuyết tật nhập học ở độ tuổi 

cao hơn theo quy định của pháp luật; 

đ. Đặt ra điều kiện tuyển sinh có nội dung hạn 

chế người khuyết tật, trừ một số trường hợp theo 

quy định của pháp luật; 

e. Không thực hiện ưu tiên tuyển sinh đối với 

người khuyết tật theo quy định của pháp luật; 

g. Cản trở quyền học tập của người khuyết tật. 

2. Phạt tiền từ 10.000.000 đồng đến 15.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Không thực hiện miễn, giảm học phí, chi phí 

đào tạo và các khoản đóng góp khác theo quy định 

của pháp luật về giáo dục; 
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b. Không thực hiện cải tạo, nâng cấp cơ sở vật 

chất dạy và học bảo đảm điều kiện tiếp cận đối với 

người khuyết tật khi tiến hành cải tạo, sửa chữa cơ 

sở giáo dục. 

IV. Vi phạm quy định về hoạt động giáo dục 

nghề nghiệp của cơ sở giáo dục nghề nghiệp đối 

với người khuyết tật (Điều 14) 

1. Phạt tiền từ 3.000.000 đồng đến 5.000.000 

đồng đối với hành vi không tư vấn việc làm cho 

người khuyết tật theo quy định của pháp luật. 

2. Phạt tiền từ 15.000.000 đồng đến 20.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Không duy trì các điều kiện bảo đảm hoạt 

động giáo dục nghề nghiệp theo quy định cho người 

khuyết tật sau khi tổ chức hoạt động đào tạo từ 06 

tháng trở lên; 

b. Không có đủ chương trình, giáo trình, đội ngũ 

nhà giáo và không bảo đảm hình thức, thời gian đào 

tạo phù hợp với người khuyết tật; 

c. Không cấp văn bằng, chứng chỉ sơ cấp, chứng 

chỉ đào tạo khi người khuyết tật có đủ điều kiện 

được cấp văn bằng, chứng chỉ theo quy định của 

pháp luật. 

V. Vi phạm quy định về tham gia giao thông 

dành cho người khuyết tật, người cao tuổi (Điều 

15) 

Phạt tiền từ 1.000.000 đồng đến 3.000.000 đồng 

đối với một trong các hành vi sau đây: 

1. Không ưu tiên bán vé cho người khuyết tật, 

người cao tuổi; 

2. Người có trách nhiệm theo quy định của pháp 

luật mà không giúp đỡ, sắp xếp chỗ ngồi thuận tiện 

cho người khuyết tật, người cao tuổi; 

3. Từ chối chuyên chở người khuyết tật hoặc từ 

chối chuyên chở phương tiện, thiết bị hỗ trợ phù 

hợp của người khuyết tật bằng phương tiện giao 

thông công cộng. 

VI. Vi phạm quy định về thông tin và truyền 

thông dành cho người khuyết tật (Điều 16) 

1. Phạt tiền từ 5.000.000 đồng đến 10.000.000 

đồng đối với doanh nghiệp sản xuất, phân phối sản 

phẩm, dịch vụ thông tin và truyền thông, bao gồm 

phần cứng, phần mềm và nội dung thông tin số vi 

phạm một trong các quy định bắt buộc áp dụng tiêu 

chuẩn, công nghệ hỗ trợ người khuyết tật tiếp cận, 

sử dụng sản phẩm, dịch vụ thông tin và truyền 

thông. 

2. Phạt tiền từ 10.000.000 đồng đến 20.000.000 

đồng đối với hành vi áp dụng không đúng đối tượng 

được hưởng chính sách ưu đãi về cho vay vốn với 

lãi suất ưu đãi và hỗ trợ khác cho hoạt động nghiên 

cứu, chế tạo, sản xuất và cung cấp dịch vụ, phương 

tiện hỗ trợ người khuyết tật tiếp cận công nghệ 

thông tin và truyền thông. 

3. Biện pháp khắc phục hậu quả: 

Buộc nộp lại số lợi bất hợp pháp có được do thực 

hiện hành vi vi phạm quy định tại khoản 2 Điều 

này. 

VII. Vi phạm về xác định mức độ khuyết tật 

(Điều 17) 

1. Phạt tiền từ 500.000 đồng đến 1.000.000 đồng 

đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Thực hiện không đầy đủ trách nhiệm của 

thành viên Hội đồng xác định mức độ khuyết tật; 

b. Thực hiện không đầy đủ phương pháp xác 

định mức độ khuyết tật, xác định lại mức độ khuyết 

tật. 

2. Phạt tiền từ 1.000.000 đồng đến 3.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Không thực hiện trách nhiệm của thành viên 

Hội đồng xác định mức độ khuyết tật; 

b. Không thực hiện phương pháp xác định mức 

độ khuyết tật, xác định lại mức độ khuyết tật. 

3. Phạt tiền từ 3.000.000 đồng đến 5.000.000 

đồng đối với một trong các hành vi sau đây: 

a. Lợi dụng việc xác định mức độ khuyết tật để 

trục lợi; 

b. Từ chối xác định lại mức độ khuyết tật mà 

không có lý do chính đáng; 

c. Gian dối trong việc xác định mức độ khuyết 

tật, cấp giấy xác nhận mức độ khuyết tật. 

4. Biện pháp khắc phục hậu quả: 

a. Buộc nộp lại số lợi bất hợp pháp có được do 

thực hiện hành vi vi phạm tại điểm a khoản 3 Điều 

này; 

b. Buộc nộp lại giấy xác nhận mức độ khuyết tật 

đối với hành vi vi phạm tại điểm c khoản 3 Điều 

này. 

VIII. Vi phạm một số quy định khác đối với 

người khuyết tật (Điều 20) 

- Phạt tiền từ 5.000.000 đồng đến 10.000.000 

đồng đối với hành vi kích động, xúi giục người 

khác thực hiện hành vi vi phạm pháp luật đối với 

người khuyết tật. 

- Phạt tiền từ 10.000.000 đồng đến 15.000.000 

đồng đối với hành vi cưỡng ép người khác thực hiện 

hành vi vi phạm pháp luật đối với người khuyết tật 

mà chưa đến mức truy cứu trách nhiệm hình sự./. 

 


