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TRƯỜNG MN RẠNG ĐÔNG 13

                             Độc lập  - Tự do - Hạnh phúc

Quận 6, ngày 30  tháng  9  năm 2023
KẾ HOẠCH 
TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC

KHỐI MẦM
NĂM HỌC:  2023 – 2024
Căn cứ kế hoạch số 290 /KHGD-MNRĐ13 ngày 19 tháng 9 năm 2023 của Trường MN Rạng Đông 13 về nhiệm vụ năm học 2023 - 2024.
Căn cứ vào tình hình thực tế, khối Mầm xây dựng kế hoạch giáo dục  của giáo viên năm học 2023- 2024 như sau:

      I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

     A. Thuận lợi :

- Khối mầm được sự chỉ đạo sâu sát của Ban giám  hiệu trường Mầm non Rạng Đông 13.

- Giáo viên có tinh thần trách nhiệm, luôn học hỏi để nâng cao chất lượng chuyên môn.

- Vận dụng chương trình Mindjet MindManager trong việc lập kế hoạch giáo dục.

- Lớp học, nhà vệ sinh sạch sẽ, thoáng mát .


* Số lớp: 02  lớp 


* Số giáo viên: 06 giáo viên

         1- Cô Nguyễn Thị Trang Đài (ĐHSP ) – Khối trưởng
         2- Nguyễn Thị Trúc phương (ĐHSP)
         3- Cô Nguyễn Thị Kim Nga (ĐHSP) 

         4- Cô Trần Kim Châu (ĐHSP) 
         5- Nguyễn Thị Mai Sương (ĐHSP)
         6- Nguyễn Ngọc Cẩm Tú ( ĐHSP)

+ Đại Học:                                 6 /6              Tỉ lệ: 100 %  

+ Bằng A vi tính                         4/6
               Tỉ lệ: 66,67 %  

+ Bằng B vi tính:      

2/6           
 Tỉ lệ: 33,33 % 

+ ƯDCNTT : 
     
5/6

 Tỉ lệ: 83,33  %

+ Bằng A2 anh văn:  

1/6        
 Tỉ lệ: 16,67  %

+ Bằng B anh văn:  

4/6

 Tỉ lệ: 66,67  %
+ Bằng B1 anh văn:  

1/6

 Tỉ lệ: 16,67  %

    B. Khó khăn :

· Vì trẻ lần đầu đi học nên vẫn còn khóc 1 số bé khóc ảnh hưởng những bé còn lại chưa tập trung vào các hoạt động ở lớp.
· Một số bé chậm nói, chưa có nề nếp trong sinh hoạt. 
· Có 1 giáo viên chuyển khối.
       II. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM HỌC:

   A. Mục tiêu, định hướng :

- Năm học 2023-2024 trường tiếp tục thực hiện kế hoạch của Ngành Giáo dục triển khai chương trình hành động của Chính Phủ thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện Giáo dục và Đào tạo; Kết luận số 51-KL/TW ngày 30/5/2019 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Nghị quyết Hội nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện Giáo dục và Đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hoá trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. 

- Thực hiện đổi mới trong quản lý nhà trường; thực hiện đúng qui chế dân chủ, kỷ cương nề nếp, chất lượng và hiệu quả giáo dục.
- Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống; bảo đảm an toàn trường học; chủ động, linh hoạt thực hiện kế hoạch năm học; chủ động phòng, chống và ứng phó với thiên tai, dịch bệnh.

   B. Nhiệm vụ trọng tâm: 
- Chủ đề năm học 2023-2024 “Đoàn kết, kỷ cương, sáng tạo, tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo” chủ động xây dựng và triển khai kế hoạch năm học linh hoạt, đảm bảo duy trì chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ tại nhà trường, đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ em, tổ chức nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ đáp ứng yêu cầu của Chương trình giáo dục mầm non. 

- Năm học 2023 - 2024 tập trung các giải pháp thực hiện chủ đề “Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, lấy trẻ làm trung tâm”.

- Tiếp tục tăng cường công tác quản lý nhà nước; triển khai hướng dẫn các văn bản quy phạm pháp luật và văn bản có liên quan đến công tác giáo dục mầm non, hướng dẫn thực hiện Luật Giáo dục năm 2019. Tăng cường năng lực quản trị nhà trường, đổi mới cơ chế quản lý GDMN gắn với thực hiện tốt dân chủ trong hoạt động của đơn vị; đảm bảo an toàn về thể chất, tinh thần cho trẻ.


- Tiếp tục thực hiện nghiêm các biện pháp về phòng, chống dịch bệnh, nhất là các bệnh truyền nhiễm; đảm bảo an toàn tuyệt đối về tinh thần và thể chất cho trẻ.

- Tiếp tục giữ vững và nâng cao chất lượng phổ cập GDMN cho trẻ em 5 tuổi, chuẩn bị cho trẻ em 5 tuổi sẵn sàng vào học lớp Một. 

- Thực hiện lộ trình nâng chuẩn trình độ đào tạo giáo viên mầm non theo kế hoạch đáp ứng yêu cầu phù hợp Luật Giáo dục 2019 và nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, đảm bảo đủ số lượng, đạt chuẩn về trình độ đào tạo. Năm học 2023-2024 trường có 22/22 giáo viên đạt chuẩn về trình độ đào tạo; 21/22 đạt trình độ trên chuẩn.


- Xây dựng kế hoạch giáo dục, phát triển Chương trình nhà trường phù hợp với điều kiện thực tiễn. Nâng cao hiệu quả chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025” theo KH số 626/KH-BGDĐT ngày 30 tháng 6 năm 2021 của Bộ GDĐT- năm thứ 3. Duy trì, nâng chất lượng trường đạt Chuẩn quốc gia. 


- Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc việc học Bồi dưỡng thường xuyên năm học 2023-2024, nâng cao chất lượng tổ chuyên môn, thực hiện kiểm tra bồi dưỡng giáo viên, tổ chức Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học 2023-2024. 

- Hoàn thiện cập nhật cơ sở dữ liệu về hồ sơ trường, đội ngũ, trẻ của cơ sở giáo dục mầm non; tham khảo, giới thiệu các nguồn tài liệu liên quan đến GDMN, khai thác hiệu quả kho học liệu dùng chung. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền giáo dục phổ biến kiến thức nuôi dạy trẻ cho cha mẹ trẻ, người chăm sóc trẻ và cộng đồng; tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền về đổi mới GDMN.


- Vận động giáo viên tham gia Hội thi Giáo viên mầm non dạy giỏi cấp quận với chủ đề “Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục và tổ chức hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục”; Vận động PHHS cùng giáo viên rèn bé tham gia Hội thi “Bé vẽ sáng tạo cùng Bitex” cấp quận.
C. Biện pháp thực hiện :
1. Nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình Giáo dục mầm non; trường mầm non đạt chuẩn quốc gia


- Triển khai thực hiện chủ đề “Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, lấy trẻ làm trung tâm” tại trường một cách chủ động, linh hoạt, sáng tạo gắn kết các tiêu chí của chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021 - 2025”- năm thứ 3: xây dựng trường mầm non hạnh phúc, môi trường phát triển toàn diện, lành mạnh, an toàn, thân thiện, kích thích hứng thú trong hoạt động học tập, vui chơi để trẻ thật sự hạnh phúc khi đến trường, lớp. 


- Nhà trường triển khai, chủ động cho giáo viên trong việc lựa chọn, bổ sung một số nội dung, phương pháp giáo dục và triển khai kế hoạch giáo dục phù hợp với quan điểm, mục tiêu của Chương trình GDMN như: tiếp tục đẩy mạnh việc hướng dẫn thực hiện và tổ chức các hoạt động giáo dục thông qua thực hành trải nghiệm, tiếp cận công nghệ số và những nội dung giáo dục khác phù hợp với mục tiêu của Chương trình, văn hóa, điều kiện của địa phương, đơn vị, khả năng và nhu cầu của trẻ học thông qua chơi cho trẻ em nhẳm phát huy tính tích cực của trẻ, giúp trẻ lảm quen các hoạt động giáo dục với cuộc sống gần gũi xung quanh bảo đảm tính khoa học, thiết thực, hiệu quả, phù hợp với văn hóa, điều kiện của đơn vị, khả năng và nhu cầu của trẻ tại lớp, theo quy định của pháp luật để phát triển chương trình giáo dục của nhà trường 


- Tạo điều kiện cán bộ quản lý, giáo viên tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn của cấp trên. Triển khai, tổ chức tập huấn, hướng dẫn giáo viên nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình GDMN, trong đó tập trung phát triển Chương trình giáo dục nhà trường theo quan điểm giáo dục toàn diện, tích hợp, lấy trẻ làm trung tâm.
2.  Thực hiện Chương trình GDMN, triển khai củng cố các chuyên đề 
· Tập trung các giải pháp thực hiện chủ đề “Xây dựng trường mầm non hạnh phúc, lấy trẻ làm trung tâm” tại Trường: xây dựng môi trường phát triển toàn diện, kích thích hứng thú hoạt động học tập và vui chơi của trẻ.

· Chủ động, linh hoạt, sáng tạo gắn kết các tiêu chí của chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021 - 2025” năm thứ 3 với việc xây dựng trường mầm non hạnh phúc, chuyên sâu xây dựng môi trường giáo dục hạnh phúc, lành mạnh, an toàn, thân thiện trong trường học.

· Nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình GDMN, trong đó tập trung phát triển Chương trình giáo dục nhà trường theo quan điểm giáo dục toàn diện, tích hợp, lấy trẻ làm trung tâm. 

· Triển khai, hướng dẫn CBQL, GV nâng cao năng lực phát triển Chương trình GDMN trên cơ sở Chương trình do Bộ GDĐT ban hành, nhà trường tham khảo chương trình giáo dục của các nước tiên tiến trong khu vực và trên thế giới đúng và áp dụng hiệu quả, phù hợp với thực tiễn: lựa chọn, bổ sung một số nội dung giáo dục như: cho trẻ làm quen với ngoại ngữ, tiếp cận công nghệ số và những nội dung giáo dục khác phù hợp với mục tiêu của Chương trình giáo dục mầm non, bảo đảm tính khoa học, thiết thực, hiệu quả, phù hợp với văn hóa, điều kiện của địa phương, đơn vị, khả năng và nhu cầu của trẻ, theo quy định của pháp luật để phát triển chương trình giáo dục nhà trường nhằm nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ.

· Tiếp tục đẩy mạnh việc hướng dẫn thực hiện và tổ chức các hoạt động giáo dục thông qua thực hành trải nghiệm, học thông qua chơi cho trẻ em. Chú trọng các phương thức giáo dục dựa trên dạy học tích hợp như giáo dục STEM, dạy học thông qua các chủ đề nhẳm phát huy tính tích cực của trẻ, giúp trẻ lảm quen các hoạt động giáo dục với cuộc sống gần gũi xung quanh.

3. Nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình giáo dục mầm non với phương châm đảm bảo cho trẻ phát triển tốt hơn, đồng thời giảm tải lao động cho giáo viên.
- Nghiêm túc thực hiện Chương trình giáo dục mầm non.

- Tăng cường các hoạt động trải nghiệm, rèn luyện các kỹ năng sống cần thiết; lựa chọn linh hoạt các nội dung hoạt động, phương tiện, hình thức tổ chức để gây hứng thú đối với trẻ và giúp trẻ có cơ hội tìm hiểu, khám phá theo nhiều cách khác nhau, phù hợp với điều kiện cụ thể, sẵn có của trường lớp.

- Tạo cơ hội cho trẻ học bằng trải nghiệm thực tế. Từ nội dung thiết kế thành nhiều hoạt động phù hợp, gây hứng thú cho trẻ, giúp trẻ trải nghiệm tạo cơ hội cho trẻ bộc lộ được hết cảm xúc, tạo nhiều tình huống cho trẻ giải quyết bằng kỹ năng sống mà trẻ có được.
    3.1  Thực hiện chương trình giáo dục mầm non:

- Xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình giáo dục mầm non phù hợp lứa tuổi theo hướng dẫn của Tổ Mầm non Phòng giáo dục và Đào tạo Quận 6 và thực hiện trên mạng nội bộ của nhà trường.
- Thường xuyên theo dõi và điều chỉnh kế hoạch giáo dục để phù hợp với mục tiêu và khả năng của trẻ ở lớp.

3.2   Thực hiện các chuyện đề trọng tâm

Chuyên đề “Xây dựng môi trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” 
 Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của các lớp: Mầm 1

Chuyên đề “Xây dựng môi trường thiên nhiên trong tổ chức hoạt động và tăng cường vận động cho trẻ” 
Kiểm tra thực hiện chuyên đề tại các lớp: Mầm 2
Chuyên đề “Tổ chức các hoạt động phát triển tình cảm và kỹ năng xã hội cho trẻ”: 
 Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên:  Trang Đài (Mầm 1)
Chuyên đề “Tổ chức các hoạt động phát triển nhận thức” 

 Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên: Trúc Phương (Mầm 2)

Chuyên đề “Tổ chức các hoạt động phát triển thể chất”
Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên: Mai Sương (Mầm 1)

Chuyên đề phát triển ngôn ngữ

+ Hoạt động làm quen văn học
- Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên:  Kim Châu (Mầm 2),
* Chuyên đề phát triển thẩm mỹ

+ Hoạt động âm nhạc
- Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên: Cẩm Tú (Mầm 1), Kim Nga (Mầm 2)

* Xây dựng môi trường thân thiện:

- Lập kế hoạch và triển khai kế hoạch thực hiện đến toàn thể CB-GV-NV nhà trường. 

- Giáo viên tiếp tục thực hiện với phương châm “Mỗi ngày đến trường là một ngày vui”;

- Giáo viên xây dựng “Kế hoạch thực hiện môi trường thân thiện” tại nhóm lớp với khẩu hiệu “Yêu thương, quan tâm, tin tưởng và công bằng với tất cả trẻ”; Tổ chức đa dạng các hoạt động lễ hội, văn hóa văn nghệ; tổ chức các hoạt động cho trẻ tham quan các địa điểm: khu vui chơi, tham quan các điểm trong thành phố như: Thảo Cầm Viên, công viên văn hóa Đầm Sen,… các khu di tích lịch sử: Đền Hùng; ở địa phương: Căn cứ Hố Bần, doanh trại bộ đội.

- Tạo môi trường hoạt động thân thiện, tổ chức các sự kiện thật vui, hấp dẫn, gần gũi giữa các thành viên trong nhà trường (phụ huynh, CB-GV-NV và đặc biệt là với trẻ), luôn giữ thông điệp “Thương yêu trẻ, lắng nghe, hiểu trẻ và đối xử công bằng với tất cả mọi trẻ”; Các giáo viên ở các lớp đăng ký chương trình hành động cụ thể về thực hiện và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh vào xây dựng kế hoạch môi trường thân thiện tại lớp.
* Tiếp tục triển khai nội dung giáo dục giới tính cho trẻ mẫu giáo từ 3-5 tuổi.

- Chú trọng dạy trẻ kỹ năng tự bảo vệ an toàn cho bản thân theo yêu cầu chương trình: Mục tiêu, nội dung chương trình, bảo vệ bản thân theo quy tắc 5 ngón tay.


- Lồng ghép vào các giờ học, giờ sinh hoạt để giáo dục, hướng dẫn nội dung giáo dục giới tính cho trẻ mẫu giáo từ 3 - 5 tuổi.
* Tiếp tục đưa các nội dung vào chương trình GDMN:

“Phòng ngừa, ứng phó, giảm nhẹ thảm họa thiên tai”, “Giáo dục tài nguyên biển, hải đảo”, “Biến đổi khí hậu”, “Giảm tải sử dụng túi nilon” 

- Hướng dẫn giáo viên lựa chọn lồng ghép các nội dung đưa vào chương trình giáo dục cho trẻ phù hợp với theo lứa tuổi.

- Sưu tầm hình ảnh, trang bị đồ chơi để trẻ tìm hiểu thêm về tài nguyên và môi trường biển và cách bảo vệ biển ở góc chơi của lớp.

- Tuyên truyền và kết hợp với phụ huynh để giáo dục thêm cho trẻ khi trẻ ở nhà.
“Hoạt động bảo vệ môi trường hướng tới sử dụng tiết kiệm nước và năng lượng, tái sử dụng nguyên liệu thải bỏ”
          - Thực hiện lồng ghép các nội dung giáo dục bảo vệ môi trường, tiết kiệm nước và năng lượng vào hoạt động dạy và các hoạt động trong ngày. 
- Tuyên truyền đến cha mẹ trẻ ý thức bảo vệ môi trường qua bản tin trường lớp;
- Giáo dục trẻ giữ gìn vệ sinh cá nhân, vệ sinh nơi công cộng.
- Thực hành tiết kiệm điện nước, rèn ý thức tiết kiệm cho trẻ thông qua các bài học về kỹ năng sống.
- Tập cho trẻ có các kỹ năng tự phục vụ trong sinh hoạt hằng ngày ở lớp và tuyên truyền đến phụ huynh cho trẻ thực hiện ở nhà.
 Tiếp tục làm tốt công tác phổ biến và tuyên truyền cho các bậc cha mẹ, cộng đồng về đổi mới giáo dục mầm non.

- Nâng cao chất lượng bảng tuyên truyền với phụ huynh của nhà trường, của lớp đảm bảo đa dạng, phong phú về nội dung, hấp dẫn về hình thức, phù hợp với nhận thức của các bậc cha mẹ về đổi mới giáo dục mầm non.

- Tăng cường việc thực hiện các buổi họp trao đổi giữa giáo viên với cha mẹ trẻ để cha mẹ trẻ nắm được nội dung những kỹ năng, kiến thức… trẻ được học tại trường, những đổi mới được cập nhật kịp thời giúp việc giáo dục trẻ đạt hiệu quả.

- Tổ chức các hoạt động phối hợp với các bậc cha mẹ tham gia vào hoạt động của trường, lớp nhằm nâng cao chất lượng chăm sóc và giáo dục trẻ. Kịp thời thông tin đến gia đình về những tiến bộ hoặc những khó khăn của trẻ. Có biện pháp khuyến khích sự chia sẻ của gia đình về đặc điểm tâm lí của trẻ để thống nhất các biện pháp thúc đẩy sự tiến bộ của trẻ.

4. Nâng cao chất lượng tổ khối chuyên môn:
- Họp chuyên môn tháng 1 lần để rút kinh nghiệm công tác tháng qua và triển khai công tác tháng sau để rút kinh nghiệm, đánh giá công tác, bồi dưỡng những kiến thức mới.

- Khối họp tháng 2 lần để bàn phương pháp giảng dạy, cách tổ chức các hoạt động, tham khảo thêm các hoạt động qua tài liệu, băng video, đĩa hình.

- Họp khối trao đổi, bàn bạc những hoạt động của chuyên môn để đưa vào giảng dạy. Tích cực đầu tư và tổ chức các hoạt động trên lớp theo khả năng phát triển của trẻ

- Thảo luận rút kinh nghiệm sau khi tham quan học tập ở trường bạn, các chuyên đề do trường thực hiện.

- Dự họp tổ khối để kịp thời giúp giáo viên bàn sâu, bàn kỹ mục tiêu, nội dung, hoạt động dạy học trong khối.
5. Ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành

- Tăng cường chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy học và kiểm tra đánh giá. Tiếp tục xây dựng hoàn thiện các cơ sở dữ liệu ngành giáo dục, kết nối liên thông dữ liệu trong ngành giáo dục và kết nối với các cơ sở dữ liệu quốc gia. Đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường thực hiện thủ tục hành chính qua dịch vụ công trực tuyến và Bộ phận một cửa, một cửa liên thông. Triển khai thực hiện hiệu quả Đề án “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030”; Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025”. Khuyến khích phát triển và khai thác dữ liệu lớn, giải pháp trí tuệ nhân tạo phù hợp trong giáo dục đào tạo.

- Thực hiện kết nối mạng nội bộ để kiểm tra kế hoạch hoạt động giáo dục và trao đổi tài liệu chuyên môn dến giáo viên.

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý: Kiểm tra việc thực hiện lập kế hoạch thực hiện chương trình giáo dục mầm non của các nhóm lớp, triển khai các thông tin, văn bản, cập nhật báo cáo chuyên môn, thống kê số liệu… từ các lớp, đảm bảo chế độ thông tin, báo cáo kịp thời.

- Khuyến khích giáo viên tận dụng các nguồn tài nguyên trên internet vào việc tổ chức các hoạt động giáo dục đạt hiệu quả.

- Khuyến khích các tổ khối, giáo viên thiết kế bài giảng và tổ chức hoạt động cho giảng dạy.

          III. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU :

* Trẻ: 

- Chuyên cần: 95 %

- Cháu ngoan: 40%

- Bé khỏe ngoan: 90 %
* Cô:


· Lao động tiên tiến:    




06/06

Tỉ lệ: 100%

· Đạt chuẩn giáo viên:    



06/06

Tỉ lệ: 100%

· Lớp đạt MTTT  : 




02/02

Tỉ lệ: 100%

· Kiểm tra HĐSP : 
                          + Giỏi  : 06/06
          Tỉ lệ: 100 %
Duyệt







Người lập kế hoạch





   



                   Nguyễn Thị Trang Đài
KẾ HOẠCH THÁNG
	Tháng
	Nội dung

	7,8/2023
	- Tham gia học bồi dưỡng chuyên môn, bồi dưỡng chính trị do Phòng GD tổ chức.

- Tham gia học chuyên môn hè tại trường: Hướng dẫn giáo viên cách lập kế hoạch theo hướng dẫn của Phòng GD .

- Thực hiện kế hoạch giáo dục trẻ.

- Chuẩn bị đồ dùng, đồ chơi, đề xuất sửa chữa, bổ sung trang thiết bị cho năm học mới.

- Vệ sinh, trang trí lớp, sắp xếp góc chơi hợp lý chuẩn bị đón trẻ vào năm học mới.
- Nhận học phẩm lớp.

- Trang trí góc tuyên truyền dành cho PHHS.
- Tổ chức họp PHHS đầu năm.

	9/2023
	- Đón trẻ vào năm học mới.

- Tổ chức Lễ hội Trăng rằm.

- Xây dựng kế hoạch chương trình giáo dục mầm non của lớp.

- Xây dựng kế hoạch tổ chức hoạt động của Khối.

- Xây dựng kế hoạch Bồi dưỡng thường xuyên của Khối, cá nhân.

- Thực hiện điều kiện tổ chức HĐVC cho trẻ ở lớp.

- Đăng ký tiết tốt tháng 10.
- Báo cáo số liệu

	10/2023
	- Phòng GD :  + Kiểm tra đầu năm học

                        + Kiểm tra trường học an toàn

- Kiểm tra hoạt động sư phạm. (Trang Đài)

- Thực hiện và kiểm tra việc học bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên.

- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.

- Đăng ký thao giảng chào mừng ngày 20.11.

- Chuyên đề “Tổ chức các hoạt động phát triển tình cảm và kỹ năng xã hội cho trẻ”: 
 Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên:  Trang Đài (Mầm 1)


	11/2023
	- Kiểm tra chuyên đề XDMTLTLTT: mầm 1
- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.
- Tập văn nghệ cho buổi lễ 20/11.

- Đăng ký thao giảng chào mừng ngày 20.11.

- Kiểm tra hoạt động sư phạm+ Kiểm tra chuyên đề “Phát triển thẩm mỹ” (Kim Nga)

	12/2023
	-  Kiểm tra hoạt động sư phạm+ Kiểm tra chuyên đề “Phát triển ngôn ngữ” (Kim Châu)

- Thực hiện và kiểm tra việc học bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên.

- Báo cáo kết quả học bồi dưỡng thường xuyên HK I của giáo viên.

- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.
-  GV giỏi gửi SKKN.

	01/2024
	- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.
- Họp xét thi đua HKI. 
- Họp Ban đại diện cha mẹ học sinh lần 2.

- Tổ chức Lễ hội mùa xuân cho các cháu.
- Kiểm tra chuyên đề MTTN trong TCHĐ & TCVĐ: mầm 2
Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên: Cẩm Tú (Mầm 1)
Thực hiện chuyên đề cụm

	02/2023
	- CSTĐ + GV giỏi hoàn chỉnh SKKN.
-  Kiểm tra chuyên đề XDMTLTLTT: mầm 1
-  Kiểm tra hoạt động sư phạm+ Kiểm tra chuyên đề “Phát triển thể chất” (Mai Sương)
-  Kiểm tra hoạt động sư phạm+ Kiểm tra chuyên đề “Phát thẩm mỹ” (Trúc Phương)

- Thực hiện và kiểm tra việc học bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên.

- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.

	3/2023
	- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.
Chuyên đề “Tổ chức các hoạt động phát triển nhận thức” 

 Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên: Trúc Phương (Mầm 2)

	4/2023
	- Báo cáo kết quả học bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên.

- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.
- Tham gia Lễ hội Giỗ tổ Hùng Vương
Chuyên đề “Tổ chức các hoạt động phát triển thể chất”
Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của giáo viên: Mai Sương (Mầm 1)

-Kiểm tra chuyên đề MTTN trong TCHĐ & TCVĐ

	5/2023
	- Lập danh sách học sinh đề nghị khen thưởng. 

- Kiểm tra hoàn chỉnh hồ sơ giáo viên & học sinh cuối năm. 

- Tập văn nghệ cho buổi lễ tổng kết năm học. 

- Họp PHHS lần 3 tổng kết năm học 

- Thực hiện hồ sơ thi đua năm học, đánh giá công chức, viên chức, đánh giá chuẩn nghề nghiệp giáo viên.
- Tổ chức tiết tốt mời Ban giám hiệu và giáo viên tham dự.

- Kiểm tra tài sản cuối năm. 

- Lập kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn hè.

	6,7,8/2023
	- Nhận trẻ mới đến lớp, tạo nề nếp, các thói quen cần thiết cho trẻ .

- Xây dựng kế hoạch hè theo nội dung chương trình GDMN của từng độ tuổi.

- Tổ chức các hoạt động vui chơi trong lớp ngoài sân cho trẻ theo kế hoạch hoạt động hè.

- Tổ chức các lớp ngoại khóa hè.
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