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	Tiêu chuẩn 1: Tổ chức và quản lý nhà trường
	
	
	
	
	

	
	Tiêu chí 1.3: Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam, các đoàn thể và tổ chức khác trong nhà trường

	Tham mưu lãnh đạo điều động nhân sự trẻ về trường để đủ điều kiện thành lập chi đoàn cho nhà trường.
	Tham mưu lãnh đạo điều động nhân sự trẻ về trường để đủ điều kiện thành lập chi đoàn cho nhà trường.
	Nhà trường thực hiện báo cáo tình hình hoạt động đoàn thể của nhà trường, nhà trường vẫn chưa thành lập được chi đoàn. Tuy nhiên có 2 đoàn viên đang sinh hoạt ghép tại khu phố 3 trên địa bàn phường Linh Trung
	Nhà trường đã thực hiện báo cáo tình hình hoạt động đoàn thể của nhà trường, nhà trường vẫn chưa thành lập được chi đoàn do chưa đủ số lượng theo quy định về độ tuổi.
	
	

	
	Tiêu chí 1.4: Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, tổ chuyên môn và tổ văn phòng

	Nội dung, hình thức sinh hoạt của tổ chuyên môn còn chưa phong phú, đa dạng để phát huy tính tích cực của mỗi cá nhân trong tổ. Tổ chuyên môn tổ chức chuyên đề còn ít.

	Nội dung, hình thức sinh hoạt của tổ chuyên môn còn chưa phong phú, đa dạng để phát huy tính tích cực của mỗi cá nhân trong tổ. Tổ chuyên môn tổ chức chuyên đề còn ít.

	Hiệu trưởng đã thực hiện kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn cho các tổ chuyên môn, giám sát nội dung sinh hoạt của tổ chuyên môn
	Duy trì bồi dưỡng chuyên môn cho các tổ chuyên môn, giám sát nội dung sinh hoạt của tổ chuyên môn.
	
	

	
	Tiêu chí 1.6: Quản lý hành chính, tài chính và tài sản
	Quản lý hồ sơ nhóm lớp, hồ sơ nhà trường;

Kế hoạch về Quản lý tài chính.
	Quản lý hồ sơ nhóm lớp, hồ sơ nhà trường;

Kế hoạch về Quản lý tài chính.
	Nhà trường xây dựng kế hoạch cho nhân viên văn thư tham gia các lớp tập huấn về công tác lưu trữ và quản lý hồ sơ đảm bảo tính khoa học theo từng năm.

Bố trí nơi lưu trữ hồ sơ.
	Nhân viên văn thư đã tham gia lớp tập huấn về công tác lưu trữ và quản lý hồ sơ
	Không
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	Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên
	
	
	
	
	

	
	Tiêu chí 2.2: Đối với giáo viên


	Nâng chuẩn giáo viên mầm non
	Nâng chuẩn giáo viên mầm non
	Hỗ trợ về thời gian, chuyên môn đối với giáo viên, nhân viên tham gia học bồi dưỡng thường xuyên, bồi dưỡng nghiệp vụ, trung cấp chính trị (có 1 GV đang học lớp trung cấp chính trị)
	Đã tạo điều kiệu về thời gian cho giáo viên tham gia học BDTX, bồi dưỡng CM, có 1 GV đã hoàn thành lớp trung cấp chính trị đang chờ ngày thi tốt nghiệp.
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	Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất và thiết bị dạy học
	
	
	
	
	

	
	Tiêu chí 3.2: Khối phòng nhóm trẻ, lớp mẫu giáo và khối phòng phục vụ học tập
	Nhà trường không có phòng ăn riêng, không có phòng ngủ, các phòng chức năng,

phòng riêng cho trẻ làm quen tin học, ngoại ngữ và âm nhạc 
	Nhà trường không có phòng ăn riêng, không có phòng ngủ, các phòng chức năng,

phòng riêng cho trẻ làm quen tin học, ngoại ngữ và âm nhạc 
	Nhà trường đã liên kết với trung tâm ngoại ngữ Tân Văn tổ chức cho trẻ học tại lớp.


	Nhà trường tiếp tục liên kết với trung tâm ngoại ngữ Tân Văn tổ chức cho trẻ học tại lớp. 

Nhà trường đang hoạt động mượn tạm trường Mầm non Hoàng Yến 3. Trường đang được thi công xây dựng trường mới.
	
	

	
	Tiêu chí 3.3: Khối phòng hành chính - quản trị


	Phòng hành chánh chưa đảm bảo diện tích, chưa có phòng lưu trữ hồ sơ, phòng nghỉ cho nhân viên, chưa có phòng chức năng.


	Phòng hành chánh chưa đảm bảo diện tích, chưa có phòng lưu trữ hồ sơ, phòng nghỉ cho nhân viên, chưa có phòng chức năng.

 
	Nhà trường đang hoạt động mượn tạm trường Mầm non Hoàng Yến 3 

Trường đang được thi công xây dựng trường mới
	Nhà trường đang hoạt động mượn tạm trường Mầm non Hoàng Yến 3. Trường đang được thi công xây dựng trường mới.
	
	

	
	Tiêu chí 3.6: Khu vệ sinh, hệ thống cấp thoát nước
	Việc phân loại rác thải tại trường
	Việc phân loại rác thải tại trường
	Nhà trường bổ sung các thùng chứa rác để giáo viên hướng dẫn trẻ phân loại rác từ lớp. Kết hợp kiểm việc giáo viên hướng dẫn học sinh việc phân loại rác
	Nhà trường đã bổ sung các thùng chứa rác để giáo viên hướng dẫn trẻ phân loại rác từ lớp. Đã thực hiện kiểm tra giáo viên hướng dẫn học sinh việc phân loại rác
	
	

	
	Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường gia đình và xã hội
	
	
	
	
	

	
	Tiêu chí 4.1: Ban đại diện cha mẹ trẻ
	Công tác tuyên truyền của giáo viên đến phụ huynh chưa đạt hiệu quả cao, số lượng phụ huynh tham gia hội họp chưa nhiều. 

	Công tác tuyên truyền của giáo viên đến phụ huynh chưa đạt hiệu quả cao, số lượng phụ huynh tham gia hội họp chưa nhiều. 

	Xây dựng kế hoạch phối hợp giữa phụ huynh với nhà trường.

Chỉ đạo giáo viên tăng cường các hình thức tuyên truyền đến phụ huynh học sinh.
	Nhà trường tiếp tục phối hợp với phụ huynh học sinh. Tiếp tục chỉ đạo giáo viên tăng cường các hình thức tuyên truyền đến phụ huynh học sinh
	
	

	
	Tiêu chuẩn 5: Hoạt động và kết quả nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo
	
	
	
	
	

	
	Tiêu chí 5.2. Tổ chức hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ.
	Tổ chức các lễ hội hội thi phù hợp với điều kiện thực tế
	Tổ chức các lễ hội hội thi phù hợp với điều kiện thực tế
	Xây dựng các kế hoạch tổ chức các lễ hội, hội thi theo tình hình thực tế (Nhà trường đang hoạt động mượn tạm trường Mầm non Hoàng Yến 3).
Phó hiệu trưởng chăm sóc đầu tư thêm về xây dựng thực đơn phong phú đa dạng
	Đã thực hiện tổ chức các lễ hội hội thi phù hợp với điều kiện thực tế.
	
	

	
	Tiêu chí 5.3. Kết quả nuôi dưỡng và chăm sóc sức khoẻ.
	Nhà trường có 95% trẻ em khỏe mạnh, chiều cao, cân nặng phát triển bình thường.
	Nhà trường có 95% trẻ em khỏe mạnh, chiều cao, cân nặng phát triển bình thường.

	Phó hiệu trưởng chăm sóc nuôi dưỡng phối hợp với nhân viên y tế, giáo viên, PHHS thực hiện có hiệu quả việc phòng chống, giảm tỷ lệ thừa cân, béo phì.
	Nhà trường đang thực hiện theo kế hoạch.
	
	

	
	Tiêu chí 5.4. Kết quả giáo dục.
	Tăng cường, cải tiến các hình thức tuyên truyền chăm sóc giáo dục trẻ,  phòng chống dịch bệnh. 


	Tăng cường, cải tiến các hình thức tuyên truyền chăm sóc giáo dục trẻ,  phòng chống dịch bệnh. 


	BGH, giáo viên, nhân viên y tế tăng cường thực hiện tuyên truyền các bệnh thường gặp, các bệnh theo mùa, các bệnh truyền nhiễm. Với nhiều hình thức đa dạng: qua Wedsile của trường, eNetViet, phát tờ rơi, bảng tuyên truyền.
	Nhà trường đã thực hiện theo kế hoạch.
	
	


	
	Hiệu trưởng

Nguyễn Mai Phương


7

