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BÁO CÁO
KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH CẢI TIẾN CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC NĂM HỌC 2023-2024

(Kèm theo Báo cáo tự đánh giá, ngày 05 tháng 4 năm 2024 của trường MNTT Thiên Đức.)

TT
Tiêu chuẩn,
tiêu chí

ND Kế hoạch cải tiến chất lượng giáo
dục năm học 2023– 2024

Kết quả thực hiện Ghi
chú

ND Kế hoạch cải tiến chất
lượng được XD đầu năm

ND Kế
hoạch cải
tiến chất
lượng
giáo dục
đã được
điều
chỉnh

Những công việc đã triển khai
xong theo đúng KH (nêu rõ

chất lượng, hiệu quả công việc)

Những công việc
đang triển khai
theo KH, hoặc
chậm so với KH
(lý do chậm tiến
độ), đánh giá sơ
bộ về những ND
đã triển khai

Những
công việc
chưa triển
khai (nêu
rõ lý do)

1 Tiêu chuẩn 1: Tổ chức và quản lý nhà trường

Tiêu chí 1.3 Năm học 2023 - 2024
nhà trường tiếp tục phát huy
vai trò của tổ chức công
đoàn. Ngoài ra, nhà trường
đã tham gia tổ chức Đảng,
thành lập hội khuyến học
hoạt động đúng chức năng,
nhiệm vụ theo quy định.

Năm học 2023 – 2024 đã phát
động hội khuyến học, huy động
được sự tham gia của Quý Phụ
huynh, Cán bộ, giáo viên, nhân
viên trong trường.
Thành lập chi bộ Trường Mầm
non Thiên Đức theo Quyết định
số: 165-QĐ/ĐU ngày 18 tháng
12 năm 2023 của Đảng uỷ xã
Xuân Thới Thượng
Đã đề xuất 02 đoàn viên xuất
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sắc xét đề nghị vào Đảng.

Tiêu chí 1.4 Trong năm học 2023 - 2024
tổ trưởng chuyên môn đã
được phát huy hơn.

Bám vào kế hoạch năm học, kế
hoạch hoạt động chăm sóc giáo
dục, kế hoạch kiểm tra nội bộ,
tổ trưởng chuyên môn từng
khối tuổi đã chủ động xây dựng
kế hoạch hoạt động của tổ.
Hàng tháng tuân thủ họp định
kỳ 02 lần/tháng. Tuy nhiên khối
Nhà trẻ vẫn hoạt động chung
cùng khối 3-4 tuổi vì số lơượng
lớp ít (học kỳ I chỉ có 01 nhóm
lớp 25 – 36 tháng)

Tiêu chí
1.10

Hình thức tuyên truyền các
phương án đảm bảo an ninh
trật tự, an toàn phòng, chống
tai nạn, thương tích và an
toàn thực phẩm đến phụ
huynh đã gần gũi thiết thực
hơn.

Tất cả các nhóm, lớp đã ứng
dụng công nghệ số tạo group
zalo với phụ huynh truyền
thông kịp thời các nội dung về
phương án đảm bảo an ninh trật
tự, an toàn phòng, chống tai
nạn, thương tích và an toàn
thực phẩm đến với phụ huynh.

2 Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên

Tiêu chí 2.1 Các tiêu chí và minh chứng
đánh giá chuẩn Hiệu trưởng
luôn được chú trọng thực
hiện và duy trì tốt.

Theo kết quả đánh giá chuẩn
BGH cuối năm học 2023-2024:
Kết quả chuẩn Hiệu trưởng đã
đạt tốt
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Tiêu chí 2.2 Tỷ lệ giáo viên học chuẩn
hoá đã tăng theo lộ trình.

Năm 2023 có thêm 05 giáo viên
đạt chuẩn hoá, tổng toàn
trường: 17/24 giáo viên đạt
chuẩn hoá, tỉ lệ 70.8%

04/07 giáo viên
đang tiếp tục theo
học chuẩn hóa.

3 Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất và thiết bị dạy học

Tiêu chí 3.5
Năm 2023-2024 nhà trường
xây dựng kế hoạch tổ chức
hội thi làm đồ dùng đồ chơi
để tạo ra đồ dùng đồ chơi
sáng tạo, thể hiện tính thẩm
mỹ và có độ bền cao

Tháng 01/2024 đã tổ chức hội
thi làm đồ dùng đồ chơi từ các
nguyên vật liệu mở ở tất cả các
nhóm, lớp. Kết quả đạt được: 3
lớp đạt xuất săc (Mầm 2; Chồi
2; Lá 3); 08 nhóm, lớp đạt yêu
cầu. Đã khắc phục được hạn
chế về tính thẩm mỹ.

4 Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và
xã hội

Tiêu chí
4.1

Ban đại diện cha mẹ học
sinh thực hiện theo đúng kế
hoạch hoạt động của năm học
2023-2024.

Ban đại diện cha mẹ học sinh
đã tích cực phối hợp cùng nhà
trường trong các hoạt động lễ
hội ngoài ra còn tham gia kiểm
soát chất lượng bữa ăn học
đường tại bếp ăn và một số
nhóm,lớp nhằm góp phần nâng
cao chất lượng chăm sóc giáo
dục của Nhà trường.

5 Tiêu chuẩn 5: Hoạt động và kết quả nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục.....
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Tiêu chí 5.2 Năm học 2023-2024 Nhà
trưởng đã triển khai và thực
hiện chuyên đề “ Xây dựng
môi trường hoạt động giáo
dục”
Nhà trường tiếp tục triển
khai, chỉ đạo giáo viên tăng
cường đổi mới hình thức tổ
chức các hoạt động giáo dục;
cùng trẻ thiết kế môi trường
giáo dục trong và ngoài lớp
phù hợp với khả năng, nhu
cầu thực tế của trẻ, thực hành
khám phá trải nghiệm để thu
hút lượng trẻ tham gia hoạt
động cao hơn.

Xuyên suốt trong năm học
2023-2024, 100% giáo viên các
nhóm, lớp đã nắm được và thực
hiện tương đối tốt yêu cầu xây
dựng môi trường hoạt động
giáo dục tạo nhiều cơ hội hoạt
động cho trẻ: kết quả kiểm tra
sắp xếp lớp đầu năm (11/11
tốt) , kết quả thi đua làm đồ
dùng đồ chơi (03 lớp xuất
sắc,08 lớp tốt) kết quả kiểm tra
tổ chức hoạt động vui chơi (07
lớp tốt; 04 lớp khá)

Tiêu chí 5.3 Nhà trường tiếp tục thực hiện
tốt công tác phối hợp với cơ
sở y tế, đoàn thể trong trường
và phụ huynh trong công tác
nuôi dưỡng và chăm sóc sức
khỏe trẻ. Tập thể nhà trường
tuyên truyền đến phụ huynh
các thông tin kiến thức trong
việc đảm bảo chế độ ăn hợp
lý cho trẻ thừa cân - béo phì,
tạo nhiều cơ hội giúp trẻ
được vận động và tiếp xúc

Tỉ lệ thừa cân béo phì đã có dấu
hiệu giảm, nhưng chưa cao
(7,7% giảm 2.9 % so với đầu
vào)
Phụ huynh có con dư cân, béo
phì chưa tích cực phối hợp
cùng nhà trường thực hiện tốt
các biện pháp khắc phục tình
trạng béo phì ở trẻ.
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nhiều hơn với nắng sáng, bổ
sung sữa hợp lý cho trẻ ở nhà
cũng như ở trường.

Tiêu chí 5.4 Trường tiếp tục tăng cường
tuyên truyền đến Phụ huynh
phương pháp chăm sóc khoa
học để phối hợp chăm sóc trẻ
tại nhà, khuyến khích phụ
huynh cho trẻ đi học chuyên
cần, để được chăm sóc tốt
nhất. Từng bước nâng cao tỷ
lệ chuyên cần.

Qua group zalo của Phụ huynh,
các nhóm, lớp truyền thông đến
phụ huynh các kỹ năng tự phục
vụ để phụ huynh phối hợp tập
cho trẻ khi ở nhà
Giáo viên quan tâm nắm bắt các
trẻ nghỉ, hỏi thăm động viên trẻ
đi học chuyên cần.
Tỉ lệ chuyên cần khối Lá đạt
92.40 %, các khối lớp còn lại
đạt 93,6%

Hiệu Trưởng

Trần Thị Thu Hà


