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   Bình Thạnh, ngày 01 tháng 03 năm 2019
BÁO CÁO
Kết quả minh bạch tài sản, thu nhập năm 2018
———————
Việc thực hiện minh bạch tài sản, thu nhập theo Nghị định số 78/2013/NĐ-CP ngày 17/7/2013 của Chính phủ, Thông tư số 08/2013/TT-TTCP ngày 31/10/2013 của Thanh tra Chính phủ và các văn bản hướng dẫn hướng dẫn về minh bạch tài sản, thu nhập, trường Mầm Non 17 báo cáo kết quả kê khai tài sản, thu nhập của mình như sau:

1. Quá trình chỉ đạo, triển khai, tổ chức thực hiện quy định về minh bạch tài sản, thu nhập

a. Đặc điểm tình hình:

Trường Mầm Non 17 là đơn vị sự nghiệp công lập, nhiệm vụ của trường là giáo dục mầm non trên địa bàn Quận Bình Thạnh, nguồn tài chính của trường do UBND Quận cấp hàng năm.
Cơ cấu tổ chức của nhà trường gồm có Chi bộ, Hội đồng trường, tổ chức công đoàn, tổ chức đoàn thanh niên, ban thanh tra nhân dân.

- Tổng số CB-GV-CNV: 42 

- Ban giám Hiệu: 03

- Chi bộ: 15 đảng viên
- Tổng số đoàn viện công đoàn: 42
- Tổng số đoàn thanh niên: 12
 b. Các văn bản pháp luật áp dụng 

- Luật phòng chống tham nhũng số 55/2005/QH 11đã được sửa đổi bổ sung một số điều theo luật số 36/2018/QH 14 ngày 20/11/2018
- Nghị định số 78/2013/NĐ-CP ngày 17/7/2013 của Chính phủ về minh bạch tài sản, thu nhập 
- Thông tư số 08/2013/TT-TTCP ngày 31/10/2013 của Thanh tra Chính phủ về minh bạch tài sản, thu nhập 
- Hướng dẫn số 385/NV ngày 16/11/2018 của Phòng Nội vụ quận Bình Thạnh V/v kê khai minh bạch tài sản, thu nhập năm 2018.
- Các văn bản cơ quan, đơn vị đã triển khai như: 
+ Kế hoạch tổ chức kê khai tài sản và công bố bản kê khai tài sản cá nhân, phương án, tổ chức tuyên truyền;

- Phân công thực hiện : Số người phải kê khai là 4 trong đó :

  * Ban giám hiệu gồm : 1 Hiệu trưởng + 2 Phó hiệu trưởng

  * Kế toán                    : 1 kế toán

- Quá trình thực hiện các nhiệm vụ kê khai, công khai : Quản lý hồ sơ, tiến hành xác minh, xem xét kỷ luật, tổng hợp báo cáo. 

+ Từng cá nhân tự kê khai đúng theo hướng dẫn của thông tư số 08/2013/TT-TTCP.
+ Nhà trường tổ chức họp toàn trường để tiến hành công khai tài sản thu nhập của từng người.
- Những thuận lợi hay khó khăn, vướng mắc: Không có 
2. Kết quả thực hiện minh bạch tài sản, thu nhập
2.1 Kết quả kê khai

- Thời gian tiền hành: Từ 23/11/2018 đến ngày 5/12/2018.
- Hình thức: Niêm yết để công khai bản kê khai tài sản thu nhập của từng cá nhân.
Số liệu về số người kê khai gồm:

- Số người phải kê khai tài sản, thu nhập trong năm : 04 
- Số người đã kê khai tài sản, thu nhập trong năm: 04 tỷ lệ 100 % số người kê khai.
- Số lượng bản kê khai tài sản, thu nhập lưu giữ tại cơ quan, tổ chức, đơn vị: 04 bản.
- Số lượng và danh sách bản kê khai thuộc diện cấp ủy quản lý: 03
- Số lượng và danh sách bản kê khai do tổ chức cấp trên quản lý: 01 

2.2 Kết quả công khai

- Thời gian tiền hành: 20/12/2018 đến 10/01/2019
- Hình thức: Sau khi các đối tượng trên thực hiện xong việc kê khai, nhà trường đã tiến hành công bố bản kê khai của từng cá nhân.

- Số liệu về số người kê khai gồm:

- Số người phải kê khai tài sản, thu nhập trong năm: 04. 

- Số người đã kê khai tài sản, thu nhập trong năm: 04 tỷ lệ  100 % số người kê khai;

- Số lượng bản kê khai tài sản, thu nhập lưu giữ tại cơ quan, tổ chức, đơn vị: 04 bản 
Số liệu về số bản kê khai được công khai: 
- Số bản kê khai đã công khai theo hình thức niêm yết; 04, tỷ lệ 0% so với số bản đã công khai;

- Số bản kê khai đã công khai theo hình công bố tại cuộc họp:  04  tỷ lệ 100% so với số bản đã công khai.

2.3 Kết quả thực hiện giải trình, xác minh tài sản, thu nhập

- Số người yêu cầu giải trình kê khai, nguồn gốc tài sản, thu nhập (Không có)
- Số người được xác minh tài sản, thu nhập (Không có).
- Số người đã có kết luận về Minh bạch tài sản, thu nhập (Không có)
- Số người đã có kết luận không trung thực trong minh bạch tài sản, thu nhập (Không có). 
2.4 Kết quả xử lý kỷ luật trong xác minh tài sản, thu nhập

Tình hình vi phạm và xem xét xử lý các vi phạm về minh bạch tài sản, thu nhập trong cơ quan, tổ chức, đơn vị. 

Số liệu về xử lý vi phạm

- Số người đã bị xử lý kỷ luật do kê khai tài sản, thu nhập không trung thực; chia theo hình thức kỷ luật (cảnh cáo; khiển trách; hình thức khác). Không có 
- Số người đã bị xử lý kỷ luật do vi phạm thời hạn trong minh bạch tài sản, thu nhập (chậm tổ chức kê khai, chậm kê khai, chậm tổng hợp, báo cáo kết quả minh bạch tài sản) và chia theo hình thức xử lý kỷ luật : Không có 
- Số người đã bị xử lý trách nhiệm trong xác minh tài sản, thu nhập chia theo các lỗi vi phạm và hình thức xử lý: Không có  

3. Đánh giá chung. 
- Thuận lợi: 
Số người thuộc diện phải kê khai có nhận thức sâu sắc về trách nhiệm, vai trò của bản thân trong việc kê khai tài sản. 

- Có đầy đủ các văn bản quy định của pháp luật, văn bản hướng dẫn của cơ quan.
- Kê khai tài sản rõ ràng, minh bạch đúng với yêu cầu và nội dung cần kê khai.

Khó khăn: Không có 
· Các ý kiến góp ý, đề xuất khắc phục: Không có./.
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	Phạm Thị Ngọc Lan
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 BIỂU TỔNG HỢP SỐ LIỆU
Số liệu kê khai, công khai, xác minh tài sản, thu nhập năm 2018
(Kèm theo báo cáo ngày  01 tháng 3 năm 2019 )
	STT
	Tên đơn vị
	Số người phải kê khai trong năm
	Số người đã kê khai
	Số người

công khai theo hình thức niêm yết
	Số người

công khai theo hình thức tổ chức cuộc họp 
	Số người được xác minh tài sản, thu nhập
	Số người đã có kết luận về việc kê khai tài sản, thu nhập không trung thực
	Số người đã bị xử lý kỷ luật do kê khai tài sản, thu nhập không trung thực
	Số người đã bị xử lý kỷ luật do chậm tổ chức kê khai, chậm kê khai, chậm tổng hợp, báo cáo kết quả minh bạch tài sản
	Số người đã bị xử lý trách nhiệm trong xác minh tài sản, thu nhập
	Ghi chú
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NGƯỜI LẬP BIỂU
Nguyễn Thị Tuyết Mai
	Bình Thạnh, ngày   01  tháng  03  năm 2019
               THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
                    Phạm Thị Ngọc Lan



Nơi nhận:


Phòng Nội vụ Q.BT;


Lưu: VT.








